KUZNIA

Where Leadership Is Shaped

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
w programie ,Kuznia 2.0 — Where Leadership Is Shaped”

§1 Postanowienia ogdélne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w programie rozwojowym
Kuznia 2.0, organizowanym przez Fundacje na Rzecz Edukac;ji.

Program realizowany jest w okresie styczen — czerwiec 2026 na terenie wojewodztwa
Slgskiego.

Program skierowany jest do mtodych oséb o potencjale liderskim, ktére chcg rozwija¢ swoje
kompetencje spoteczne, przywddcze i przedsiebiorcze.

§2 Cel programu

Celem programu jest rozwéj przywoédztwa opartego na wartosciach, charakterze i
kompetencjach praktycznych oraz przygotowanie mtodych oséb do aktywnego
wspottworzenia rozwoju regionu.

Program taczy:
* warsztaty i sesje rozwojowe
* mentoring z liderami biznesu i zycia publicznego
* prace projektowg
* debaty publiczne
* wyjazdy studyjne.

§3 Struktura programu

Program skfada sie z nastepujgcych elementow:
+ Sesje rozwojowe — warsztaty stacjonarne i wyjazdowe.
* Program mentoringowy — indywidualna wspétpraca z mentorem oraz job shadowing.
* Projekty zespotowe — realizowane przez uczestnikdéw w trakcie programu.

+ Debaty Slgskie — wydarzenia publiczne po$wiecone aktualnym tematom spotecznym
i gospodarczym.



*  Wyjazd studyjny — wizyta w wybranym regionie europejskim zwigzanym z
transformacjg gospodarcza.

§4 Uczestnicy programu

Uczestnikami programu mogg by¢ osoby:
* wwieku 18-23 lata,
* mieszkajgce, studiujgce lub pracujgce na terenie wojewddztwa Slgskiego,
* znajdujgce sie na poczatku swojej drogi edukacyjnej lub zawodowe;j.

Planowana liczba uczestnikéw jednej edycji programu wynosi okoto 25 osob.

§5 Rekrutacja

Rekrutacja do programu ma charakter dwuetapowy.

Etap | — zgtoszenie
Kandydat zobowigzany jest do:
* przestania CV,
* wypetnienia formularza zgtoszeniowego.

Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna

Wybrani kandydaci zapraszani sg na rozmowe rekrutacyjng, podczas ktorej oceniane sg
m.in.:

* motywacja do udziatu w programie,
* potencjat liderski,
* gotowosc¢ do systematycznego zaangazowania,

* rozumienie wyzwan spotecznych i gospodarczych regionu oraz gotowos¢ do
dziatania na rzecz jego rozwoju.

Decyzje o przyjeciu podejmuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Organizatora.

§6 Zasady uczestnictwa

Uczestnicy programu zobowigzani sg do:
* udziatlu w sesjach programowych,
» aktywnego uczestnictwa w mentoringu,
* pracy nad projektem zespotowym,
* przestrzegania harmonogramu i zasad programu.

Warunkiem ukonczenia programu jest uczestnictwo w co najmniej 5 z 6 sesji programowych.
Nieobecnos¢ nalezy zgtosi¢ Organizatorowi z wyprzedzeniem lub — w przypadkach
losowych — niezwtocznie po jej zaistnieniu. O dopuszczalnosci nieobecnosci w wyjgtkowych
sytuacjach decyduje Organizator.



§7 Wyjazd studyjny

Jednym z elementow programu jest zagraniczny wyjazd studyjny, ktérego celem jest
poznanie przyktadow transformacji gospodarczej i spotecznej w Europie.

Planowanym miejscem wyjazdu jest Barcelona lub inny partnerski region europejski.

Warunkiem udziatu w wyjezdzie studyjnym jest uczestnictwo w co najmniej 5 z 6 sesji
programowych oraz aktywny udziat w co najmniej 3 spotkaniach mentoringowych.

§8 Mentoring

Kazdy uczestnik programu otrzymuje mentora — praktyka zycia publicznego, biznesowego
lub spotecznego.

Mentoring obejmuije:
* regularne spotkania indywidualne,
* wsparcie w rozwoju osobistym i zawodowym,
* mozliwos¢ odbycia job shadowing, czyli jednodniowej obserwacji pracy mentora.

§9 Projekty zespotowe

Uczestnicy realizujg projekty w zespotach liczgcych od 3 do 5 oséb.
Projekty majg charakter spoteczny, obywatelski lub biznesowy.
Wyniki projektéw prezentowane sg podczas sesji kohcowej programu.

§10 System nagréd i wyrdznien

Absolwentem programu Kuznia 2.0 jest uczestnik, ktory:
* uczestniczyt w co najmniej 5 z 6 sesji programowych,
« aktywnie uczestniczyt w programie mentoringowym,
* brat udziat w realizacji projektu zespotowego.

Kazdy absolwent programu otrzymuje certyfikat ukonczenia Kuzni 2.0 podpisany przez
Organizatora oraz Rade Programowa.

Najbardziej zaangazowani uczestnicy oraz najlepsze zespoty projektowe mogg dodatkowo
otrzymac:

* wyrdznienia za najlepsze projekty zespotowe,

*  mozliwos¢ odbycia stazy rozwojowych u partneréw programu,

* rekomendacje mentoréw oraz wsparcie w dalszym rozwoju zawodowym.

Nagrody majg charakter rozwojowy i prestizowy.



§11 Ochrona danych osobowych i wizerunek

Administratorem danych osobowych uczestnikow jest Fundacja na Rzecz Edukacji z
siedzibg w Katowicach. Dane przetwarzane sg wytgcznie w celu przeprowadzenia rekrutacji
i realizacji programu. Szczegotowe informacje zawarte sg w Polityce Prywatnosci dostepnej
na stronie Organizatora.

Uczestnik wyraza zgode na utrwalanie swojego wizerunku w formie zdje¢ i nagran podczas
wydarzen programowych oraz na ich wykorzystanie w materiatach promocyjnych Kuzni 2.0,
w tym w mediach spoteczno$ciowych i na stronie internetowej programu.

Zgoda na wykorzystanie wizerunku jest dobrowolna i moze zosta¢ cofnieta w dowolnym
momencie poprzez pisemne poinformowanie Organizatora. Cofniecie zgody nie wptywa na
uczestnictwo w programie.

§12 Postanowienia koncowe

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w harmonogramie programu
wynikajgcych z przyczyn organizacyjnych.

Warunkiem udziatu w programie jest zapoznanie si¢ i akceptacja niniejszego Regulaminu
podczas rejestracji.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego publikacji.



